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UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIEI Fondul Social OIPOSDRU
MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI, POS DRU 2007-2013 2007-2013 ACADEMIA DE
PROTECTIEI SOCIALE $I STUDII ECONOMICE
PERSOANELOR VARSTNICE DIN BUCURESTI

AMPOSDRU

CONTRACT DE PARTENERIAT
Nr..ooee ......2013

Art. 1: PARTILE CONTRACTANTE

Academia de Studii Economice din Bucuresti, cu sediul in Piata Romana nr. 6, sector 1, cod postal
010374, tel: 021-3191900, 021-3192023 fax: 021-3191899, 021-3192023, posta electronica: rectorat@ase.ro,
cod de identificare fiscala 4433775, cont bancar IBAN RO62TREZ705003XXX000056, deschis la Trezoreria
Sectorului 1, reprezentata de prof.univ.dr. Pavel Nastase, in calitate de Rector, denumita in continuare ASE,

Asociatia Marketer Club, persoana juridica non-profit cu sediul in Bucuresti, str. Mihail Moxa, nr. 5-7, ap.
Cam. 3109, sector 1, cod de inregistrare fiscala 17182764, Autorizatie Dosar 656/PJ/20.12.2004, 80-
1/211654, reprezentata legal de d-I Mihai loan Rosca, in calitate de Vicepresedinte, denumita in continuarea
Marketer Club

si

(denumirea_institutiei/societatii) ,cusediul in oo s St
1] FUTTTT , sectorfjudet............ccooiiiiiiiiiiii ;o CUL , cont bancar nr.
.................................... , deschis la.........ccoooiiiiiiiiiiiii e, TEPrEzZentata legal  de
difdna ......ooiii , in calitate de ..................... , humita in continuare societatea, au

convenit incheierea prezentului contract de parteneriat in cadrul proiectului ,Comunitatea de practica - model
sustenabil de tranzitie de la scoala la viatd activa pentru studenti” (denumit in continuare Comunitatea de
practica), proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial Dezvoltarea
Resurselor Umane 2007-2013, Contract POSDRU/109/2.1/G/81462 cu respectarea urmatoarelor clauze:

Art. 2: OBIECTUL CONTRACTULUI

Parteneriatul dintre Academia de Studii Economice din Bucuresti si Asociatia Marketer Club in calitate de
initiatori ai proiectului “Comunitatea de practica - model sustenabil de tranzitie de la scoald la viata activa
pentru studenti” si (denumirea institutiei/societati) _, pentru facilitarea procesului de insertie pe piata
muncii a studentilor Facultatii de Marketing (numita in continuare facultatea) isi propune:

= mbunététirea aptitudinilor de munca necesare pentru insertia ulterioara pe piata muncii a studentilor
Facultatii de Marketing, prin oferirea de stagii de practica i activitati de tutorat si mentorat;

= Imbunatatirea transferului reciproc de bune practici intre reprezentantii mediului de afaceri (tutori) si
mediul academic (cadre didactice si studentj);

= Dezvoltarea de parteneriate sustenabile cu angajatorii in vederea oferiri de stagii de practica
relevante pentru studentj;

= Constituirea unei comunitati de practica online formatd din angajatori, asociatji profesionale si
practicantj in vederea facilitérii tranzitjei de la educatje la viata activa si a urmarii traseului in cariera a
studentilor;

» mbunatatirea programei de desfasurare a stagiilor de practici in concordantd cu exigentele pietei
fortei de munca;

= Cresterea participarii membrilor comunitaii de afaceri la pregatirea studentilor prin organizarea de
intalniri ntre reprezentanti ai mediului de afaceri si studenti (workshopuri, mese rotunde);

= Cresterea adaptabilitafii programelor de studiu la nevoile angajatorilor.
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UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIEI Fondul Social OIPOSDRU

MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI, POS DRU 2007-2013 2007-2013 ACADEMIA DE
PROTECTIEI SOCIALE SI STUDII ECONOMICE
PERSOANELOR VARSTNICE DIN BUCURESTI

AMPOSDRU

Art. 3: OBLIGATIILE PARTILOR

A. (denumirea institutiei/societatii) se obliga:

a) Sa ofere, in fiecare an universitar din cadrul contractului de mai sus, un numar total de ....... locuri de
practica pentru studentji facultatii, in Bucuresti si/sau in tara. Numarul final de studenti care vor fi
acceptati in practica in fiecare semestru universitar va fi anuntat de catre societate cu minim 2
saptamani inaintea datei de incepere a programului de practica;

b) Sa asigure conditile de desfasurare a stagiilor de pregatire practica in cadrul societatii si sa
desemneze personalul cu rol de tutori pentru stagiile de practica, astfel incat sa se asigure studentilor
accesul la conditii de practica cat mai variate si apropiate de conditiile de munca reala;

c) Sa permita participarea personalului angajat in cadrul societatii, desemnat cu rol de tutori, in cadrul
stagiilor de pregatire practica - la procesul de formare a tutorilor organizat de ASE;

d) Saia masuri ca tutorele desemnat sa ofere pentru fiecare practicant la incheierea stagiului de practica
0 evaluare constructiva;

e) Sa poata dezvolta, impreuna cu initiatorii proiectului, programe de recrutare a tinerilor in vederea
angajarii;

f) Sa poata participa la organizarea unor manifestari comune universitate - mediul de afaceri in vederea
promovarii bunelor practici ale companiei;

g) Sa poata participa la elaborarea de studii si cercetari in parteneriat universitate - mediul de afaceri -
asociatji profesionale.

h) Sa nu remunereze in bani activitatea de practica desfasurata de studenti.

B. Academia de Studii Economice din Bucuresti si Asociatia Marketer Club se obliga :

a) Sa coopereze cu (denumirea institutiei/societétii) in vederea organizarii practicii
studentilor, prin transmiterea informatiilor privind domeniile de competenta ale studentilor si stabilirea
de cadre didactice coordonatoare cu activitatea de practica;

b) Sé& acorde asistenta (denumirea institutiei/societatii) in vederea dezvoltarii abilitafilor si
competentelor practice pentru 0 mai buna insertie a tinerilor absolventi pe piata muncii;

c) Sa organizeze programe de formare a tutorilor in vederea actualizarii competentelor profesionale ale
acestora {indnd seama de obiectivului general al POSDRU prin corelarea educatiei si a pregatirii
teoretice pe care o primesc studentii in cadrul facultatji, cu cerintele pietei muncii;

d) Sa colaboreze cu (denumirea institutiei/societatii) in procesul de monitorizare a stagiilor de
practica prin intermediul platformei colaborative implementate;

e) Sa promoveze prezentul parteneriat prin intermediul platformei www.comunitateadepractica.ro;

f) S& permitd societdtii selectarea numarului de studenti anuntat prin acces la platforma online de
selectie si prin punerea la dispozitia societatii a CV-urilor persoanelor preselectate.

Art. 4: DURATA CONTRACTULUI
Prezentul contract intra in vigoare la data semnarii lui $i este valabil pana la 03.01.2014. Partile pot
conveni prelungirea prezentului contract printr-un act aditional. Denuntarea sau modificarea unilaterald a
contractului este interzisa.
Art. 5: LITIGII
Orice litigiu aparut se va solutiona pe cale amiabila, in caz contrar, competenta teritoriala este a
instantelor de judecata din aria geografica a celor doua parti.
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UNIUNEA EUROPEANA GUVERNUL ROMANIEI Fondul Social OIPOSDRU
MINISTERUL MUNCII, FAMILIEI, POS DRU 2007-2013 2007-2013 ACADEMIA DE
PROTECTIEI SOCIALE $I STUDII ECONOMICE
PERSOANELOR VARSTNICE DIN BUCURESTI

AMPOSDRU

Forfa majora exonereaza partile de raspundere, iar cel ce 0 invoca se obliga sa o notifice celeilalte
parti inainte de a lua o hotarére care o vizeaza si pe cealalta.
Art. 6: CLAUZE FINALE
Partile desemneaza ca responsabili pentru desfasurarea acestui contract pe:
a) Dna Confunivdr. loana Cecilia Popescu - manager de proiect, e-mail:
ioana.popescu@mk.ase.ro;
Lect. Univ. dr. Alin Stancu - responsabil platforma Comunitatea de practica, email
alinstancu@mk.ase.ro tel 0729.199.399, din partea ASE;
b) Dnul Mihai loan Rosca — responsabil de proiect, e-mail: mirosca@ase.ro, din partea Asociatia

Marketer Club;
C) D-naldl.....ccooeviiiiieeee e el , e-malil............... - din partea cu
(denumirea institutiei/societatii) ;
Prezentul contract contine trei pagini si a fost semnat astazi ................ , in trei exemplare, cate unul

pentru fiecare parte.

Academia de Studii Economice din Bucuresti (denumirea institutiei/societatii)

RECTOR, DIRECTOR,
Prof. univ. dr. Pavel Nastase e

OFICIUL JURIDIC,
C.J. Madalina Neacsu - Paraschiv

Manager proiect,
Conf.univ.dr. loana Cecilia Popescu

Conf. univ. dr. lonut Anica-Popa
Director Directia Relatia cu Mediul Economico - Social

Asociatia Marketer Club

Vicepresedinte,
Mihai loan Rosca
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