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Metodologia proiectului ,,Comunitatea de practica — model
sustenabil de tranzit ie de la s coala la viat a activa pentru
student i”

1. Obiectivul central

Obiectivul central al proiectului consta Tn cresterea gradului de integrare a
student ilor din domeniul de specializare marketing pe piat a fort ei de munca, in
concordant a cu calificarile si competent ele dobandite in urma studiilor universitare. Se
urmares te dezvoltarea abilitat ilor practice prin facilitarea tranzit iei de la s coala la viat a
activa, prin activitat i de informare s i mentorat, precum s i prin oferirea de stagii de practica

in cadrul unor organizat ii publice sau private.
2. Locul de desfas urare a practicii

Practica de specialitate se desfas oara in cadrul urmatoarelor tipuri de organizat ii:
institut ii publice, organizat ii non-guvernamentale, societat i comerciale (indiferent de modul
de organizare si de marimea acestora). Activitatea pe care practicantul o desfas oara in
cadrul acestor organizat ii trebuie sa fie asimilata unui post din departamentul de marketing.
In cazul In care organizat ia nu are departament de marketing, sarcinile si atribut iile
postului pe care se desfas oara activitatea de practica trebuie sa corespunda domeniului
marketing.

Oferta de locuri de practica este de doua tipuri:

a) o oferta de locuri de practica puse la dispozit ie student ilor de catre echipa de
implementare in baza acordurilor de parteneriat realizate;
b) locuri de practica identificate de catre ASE si studenti (cu respectarea regulamentului

ASE s i a prezentei metodologii).
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3. Durata practicii
1. Practica se specialitate se va desfas ura pe parcursul anului Il de studiu si

presupune acoperirea unui numar de 90 de ore de practica — ciclul de licent a.

2. Practica se specialitate se va desfas ura pe parcursul semestrului al Il-lea al
anului Il de studiu s i presupune acoperirea unui numar de 280 de ore de practica

— ciclul de masterat.
4. Condit ii de desfas urare a programului de practica

Conform regulamentului Academiei de Studii Economice din Bucuresti student ii au
obligat ia de a-s i gasi parteneri de practica.

Echipa proiectului va sprijini student ii in identificarea partenerilor de practica.

I. Participarea la stagiul de practica prin acordurile de parteneriat realizate n

cadrul proiectului

1. Selectarea studentilor in vederea efectuarii stagiului de practica in cadrul

proiectului

ASE, in calitate de organizator de practica, va publica pe site-ul proiectului oferta de
locuri de practica pe urmatoarele domenii: marketing (departamente de marketing), agent ii
de comunicare, agent ii de media, firme de cercetari de marketing. In vederea participarii la
procesul de select ie student ii vor aplica in ordinea preferint elor pe unul sau pe mai multe

dintre domeniile ofertate.

Dosarul de aplicare va cont ine urmatoarele documente:

e Formular de aplicatie care contine datele personale ale studentului gi informatii
privind interesul si motivatia acestuia de a urma stagiul de practica in cadrul
companiilor care ofera locuri;

e CVin format Europass cu fotografie;

e Adeverint a de student;

e Copie dupa CI.
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Select ia student ilor se face in doua etape:

1. Evaluarea dosarului de inscriere

2.

1.1 Evaluare administrativa - Presupune analiza aplicat iei din punct de vedere al
eligibilitat ii candidatului (respectiv a neparticiparii acestuia la un alt proiect de
practica cu finant are din fonduri FSE sau fonduri publice). Totodata se va
evalua corectitudinea cu care a fost completata aplicat ia. Dosarele incomplete
sau cele care nu respecta cerint ele transmise vor fi eliminate din procesul de
select ie.

1.2 Evaluare tehnica - Echipa de management va evalua dosarul de inscriere al
aplicant ilor analizand urmatoarele aspecte:

v Corelat ia dintre CV si datele din formularul de aplicatie;
v" Modul in care studentul a completat formularul de aplicat ie din punct de
vedere al logicii, motivat iei, fluent ei s i creativitat ii.
Doar candidat ii declarat i admis i vor trece la etapa de interviu.

Interviul va consta intr-o discut ie in fat a unei comisii formata din cel put in doi

membri desemnat i de catre echipa de management a proiectului. In cadrul discut iei vor fi

urmarite:

v

AN NEEN

cunos tint ele de specialitate;

deschiderea catre domeniul in care se solicita activitatea de practica;
spriritul critic s i creativ;

claritatea expunerii;

spontaneitatea.

Student ii declarat i admis i Tn urma interviului vor fi repartizat i pentru efectuarea

activitat ii de practica.

1. Desfas urarea stagiului de practica
a) Studentul impreuna cu tutorele va stabili un program de desfas urare a stagiului de
practica;
b) Pe parcursul desfas urarii stagiului de practica studentul va completa caietul de
practica;
_ Comunitatea de practica
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c) Echipa de management si implementare a proiectului va monitoriza participarea
studentului la stagiul de practica prin vizite la partenerul de practica, intalniri cu
student ii participant i la stagiile de practica, discut ii cu tutorii de practica. Pentru
fiecare student se va face o fis a de monitorizare pentru intreg stagiul de practica;

d) Tutorele are obligat ia de a completa fis a de observare a studentului.

2. Evaluarea stagiului de practica

In vederea evaludrii stagiului de practicd studentul va prezenta urmétoarele
documente:

a) Caietul de practica;

b) Adeverint a de practica.

Tutorele va transmite comisiei evaluarea s i fis a de observare a studentului.

Evaluarea studentului se va realiza conform metodologiei de evaluare anexata
prezentei. In vederea evaluarii se va urméri pe de o parte modul in care studentul opereaza
in activitatea practica cu not iunile teoretice. lar pe de alta parte, capacitatea studentului de
a se adapta cerint elor locului de practica. Din comisia de evaluare vor face parte minim

doua cadre didactice.

3. Dupa terminarea studiilor de master studentul are obligatia de a transmite echipei
de management informat ii privitoare la obtinerea unui loc de munca s i/sau participarea la

cursuri ulterioare.
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